Educacion | ..

%% secretaria de Educacién Piblica

Instituto Tecnoldgico de Ursule Galvan
Departaments de Recursos Humanos

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA

Ursulo Galvdn, Ver a 27 abril de 2026

Convocatoria Docente

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo 123 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad v Gasto Piblico Federal, Reglamente de las
Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secrctaria de Iiducacion Piiblica. Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente
de los Institutos Teenoldgicas, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26. 27. 104, 106, 107, inciso a), 108, 120, 121, 123. 124 inciso a). 126, 127, 128,
129. 130, 131 y 131, que establecen los criterios para el ingreso del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revisién
Salarial SEP-SNTE 2024 {...“asi como nuevas confrataciones, con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los plantes, El
recurso de ju ditima cacgoria y nivel disponivic seri utiiizado de acuerdo con fas necesidades acadérmicas paraa fa wenvion de i mutricuis
de los planteles); la Direceion de este Instituto: Teenologico de Ursulo Galvan,

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades académicas y que cumplan con los requisitos

reglamentarios de la plaza que a continuacion se sefiala:

D SALARIO MENBUAL CATEGORIA : !
DESCRIPCION DE LA PLAZA i HIORAS
DE LA PLAZA (CONCEPTO 07) Y NIVEL
_ ‘ “PROFESOR DE ASIGNATURA . L4
1402 E3525 04.0 101673 §2,212.00 ASIGNATURA ("™ |
wO (B8 ) | HORAS
AREA DE CONOCIMIENTO CIENCIAS BIOLOGICAS Y AGROPECUARIAS
_ , _ GENETICA GENERAL
| ASIGNATURA(S) (MAX 3 DITERENTES Y PERTENEZACAN o e
| _ FMNIIEMNE RN ER AL
| AL AREA DE CONOCIMIENTO) )
FISIOLOGIA VEGETAL
. LUNES A SABADOS, CONTINUA-DISCONTINLA DIURNA -
JORNADA DE TRABAIO _
DISPONIBLIDAL DE HORARIO
HORARIO DE LABORES DE 08:00 a 16:00 hrs ]
_ , 6 MESES, SUIETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE SUS |
PERIODO DE CONTRATACION* i == ) Y |
OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE PERMANENCIA, |_
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Requisitos

Requisitos Reglamentarios:

Ser candidato al grado de doctor o poseer ¢l grado de maestro en una institucion de educacion superior, o tener dos afios de haher realizado
una especialidad con duracién minima de 10 meses, o haber obtenido titulo de licenciatura expedido por una institucién de educacién
superior, por lo menos con cuatro afios de anterioridad a su ingreso o promacién.

ALTERNATIVA | | ALTERNATIVA Il

®  ‘Tener un aio de iabores como profesor de carrera | o Tener diez anos de experiencia profesional, |

de ensefianza superior de asignatura “B”, habiendo habiendo desempeniado cargos relacionados con su
participade en cualquiera de las siguientes profesion y contar con dos aflos de experiencia |
actividades:  elaboracion  de  apunfes.  textos docente a nivel medio siperine o imerior |
material diddctico u otros apoyos docentes habiendo aprobado cursos de docencia. '

relacionados con su especialidad.

Perfil

Contar con carreras afines: Ingenieria en Agronomia. Licenciatura en Biologia.

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someterdn a los procedimientos v pruebas para evaluar su capacidad profesional v docente, de acuerdo con el
Articulo 129 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos. que a la letra dice:

“Articuto 129, La Comision Dictaminadora, determinara a cudies de las sieutentes pruebas especificas deberan someterse los
aspirantes.

a)  Critica escrita del programa de esiudios o de investigacion correspondienie.

b} Exposicidn escrita de un fema del programa de un mdximo de 20 cuartiflas.

¢) Expaosicion oral de los puntos anteriores.

dl Intervapatorio eabre o moteria

e) Prueba diddctica, consistente en una exposicion cuye tema se fijard cuando menos con 48 horas de anticipacion
S Formulacion de un provecio de investivacion sobre un problema determinado.

g} El desarrolle de las practicas correspondienies.

Los exdmenes v pruebas de los concursos serdn siempre en igualdad de civcunstancias v abierios al priblico. Para las pruebas™ |
escritas se concederd a los concursantes un plazo no mayvor de 13 dias habiles para su preseniacidn.” '
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2. Los criterios de scleccion se apegaran a lo establecido en los Artfculos 130 v 131 del Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Teenoldgicos,

)

En condiciones similures, fendrin preferencia gquienes fahoran en el instituto Tecnoldgico para forinlecer ins necesidades
académicas.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicién serén establecidos por la Comisién Dictaminadora y se le(s) notificard
al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los requisitos aqui establecidos.

Periodos

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA | Del 27 de abril al 27 de junio de 2026
PUBLICACION DF LA CONVOCATORIA. LUGAR.

CEMLTA VHHND A ME DECODECTAON MYE T A

DOCEMNETACION REQUERIDA,

Del 27 de abril al 11 de mayo de 2026, en el Depto. de RH
en horario de 10:00 a 14:00 hrs

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE LAS Por de mensaje de WhatsApp a partir del 12 al 31 de mayo

PRUEBAS (DE ACUERDO CON EL ARTICULO 129 DEL de 2026, en la sala de juntas del Instituto, en horario de
RITFDIT) 10:00 2 14:00 hre,

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA DE

Del 01 al Wailide
DITAMENE(S) PRELIMINARE(S) | De 01 a1 6:de jumio ge 2026

PERIODO DE INCONFORMIDAD Del 07 al 17 de junio del 2026

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMENES

i Sala de juntas del instituto 27 de junio del 2026
DEFINITIVOS
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Presentar en ¢l Departamenta de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada v acompafiada del curriculum vitae, adjuntando
copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacidn que el aspirante crea conveniente integrar para efectos
de consolidarlos. Indicar ¢l perfodo de recepeion de solicitudes.

Inconformidades

En caso de inconformidad. después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales para presentar una solicitud
de revision a la Comision Dictaminadora de su centro de trabajo con copia a la Direccion del Instituto Tecnologico.

La Comision Dictaminadora del centro de trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar su Dictamen Preliminar,
este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepeion de la(s) solicitud(es), a efecto de emilir el Dictamen Definitivo
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La Comision Dictaminadora entregara por escrito a la Direccion del Instituto Tecnolégico y a la Organizacién Sindical, los resultados del
concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracién de este, para su conocimiento.

EL Instituto Tecnologico de Ursulo Galvan mantiene la Declaracion Explicita de la prohibicién de solicitudes de certificados médicos
de embarazo y Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH) como requisito para ingreso. permanencia y/o ascenso en el empleo

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacién Tecnoldgica®
g-85.prograsg’
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BRIGIDD GAETREJON SANCHEZ

/ DIRECTOR
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ANEXD 2. ACTIVIDADES REALIZADAS EN LOS INSTITUTOS TECNOLOGICOS CONSIDERADAS COMO EXPERIENCIA PROFESIONAL
(DOCUHENTD DEL PROCESO DE PROMOCION PARA EL PERSONAL DOCENTE DE LOS INSTITUTOS TECNOLOGICOS, VIGENTE)

, N TIEMPO AGREDITABLE
| o, ACTIVIDAD EN MESES DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

Constancia y memoeria técnica (creatividad o

sesoria en concursos de creatividad o innovacién 3 en regional : ; ;

! ‘rernnlﬁgira y.,-’n riencias hasiras (renional v narional) 4 an narinnal |I_nna\.rac,-on _!acnomgma). constancia y diploma

T A i iripnriAs Das ras)

2 Asesoria & empreses bajo Acusido o bases de DURACION Constancia y acuerdo ¢ bases de coordinacién

coordinacion v : clay s
! - . - ' ' A w—— e s - .

2 [Aauuur fa B0 UVELLUS UE BT BHIURLU ES (FTIMES) DURAGITGIN Culisigniuig y o uyeiu

& |Asesoria reticular b Constancia y programa de trabajo
\Asesoriafsinodalia de tesis: Licenciatura 3

5 |Maestria b Constancia o copia de acta
Doctoredo 12

3 local
6 |Conferencia dictada & en nacicnal o Constancia y conferencia
internarional

7 Curso= laindustria DURACIGN Constancia y convenio o comisin
Curso al perscnal del mismo subsistema u otros % :

8 2P 3 Censtancia
isubsistemas

§ [Curscdetitulacian & Constancia

10 |Desarrollo o direccion de proyectos de investigacion DURACIGN Pratacolo, reporte y constancia
Disefio vy construccion de material v eaquipo de : i

1 Mt : ; 6 Constancia y memoria tecnica
gncofznzs b

12 Disefic de software 12 Constancia y memaoria tecnica
Direccidn o realizacidn de proyectos de desarrollo i ;

13 s proy DURACION Protocolo, recorte y constancia
tecnoldgico

14 |Flanoracian de anuntes, material didactica v libros DURACION Constancia y material

15 |Estadia técnica DURACION Constancia y reporte

16 |Instalacion y/o mantenimiento de equipo 3 Crnstanria

17 Llete [ Aixiliar de taller, lahoratorio o Area NURACION Nombramiento v constancia

18 [Monogyralia elaborada b] Conslancia y monografia

3 en regional
4 en nacional o Constancia
internacicnal

15 D’ganizac én de Bventos reginna'.es. nacicnales o

Parti recc inistr :

90 |3 cmac '6n en la direccion y admin stracion de DURACION Nombramiento y constancia
I sistemas educativos |
| 3 local e .

2] |Ponencia en eventos académicos [Constancia y ponencia

6 naclonal |

22 |Presidente y secretario de academia DURACION {Nombramienta y constancia

23 [Praototipo alaboradn y desarrollado 2 {Cons\‘ancia y memoria técnica
] e p—— id e o efaslrralas '“ i
| ae REsponsable de la revisicn de practicas profesicnales DURACIAN foocctan s |
| " |(Asesor de Residencias Profesionales) [ |

La acreditacidn de la experiencia profesional se hara por afio. Esta acreditacidn no podra exceder de un afio; sin embargo, cuando se acrediten
tiempos menores de un afio podran acumularse los tiempos de acreditacion parcial en varios periodos, siempre y cuando no excedan los 12 meses
de cada afo.

J 2026

ano de (e O e e T T R R TR T A = P T RO Wi e e e
A :nnfs--r Av lIniversidard 1200 ral Xarn Alraldia Renitn harer CP N3330 Ciodad de Méxiern
es A L 4 ¥ L

A M Tel. (55) 3500- 2511, ext. 64851
a z a e-mail: direccion@tecnm.mx www lecnm.mx

Pagna7



