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SECRETARIA DE EDUCACION SUFERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIE CERERDA
PRUHDCI&H, COMPACTRCION ¥ REGULARIZACTON

Ursmho Galvdrn, Ve 28 marso de 2026

L onvocatoria Docente ™N© 022026

Con fusdamenic en la Li::}' Faderal de las T:"t'ha;a'ln'rr: al Servicin del Estado, reglameninna del sparizdo B} del articulo j23 @= in
Constiuecidn Pelltica de Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesio, Contabilidad v Gesto Piblico Fadersl, Replamepso de las
Condicionss Generales de Trbajo del Personzl de bz Secretarla de Educaeitn Pablies (19446, Jo previsto en log aticules 5,9, 105, 113,
L4, 122, 123, 124 Inclso b), 120y 133; 134, 135 dal Reglamerio Mizrior de Tmbejo del Personal Docente de kos Institwios Teonoldgicos,
asd comea e pumeral 28 de ka Minuta de Revisidn Salorial SEP-SHTE 2025

El Institute Tecnobigice de Ursala Galvia,

Convora a concurso cerradn PRV O e L, OO ST (il ¥ reEulal LFACiom

Al perconal docenie interesada en participar, que cumpla con Tos requisitos ¢ In plaze que 3 continoacidn. 5= sefals, pars promociones,
compAcinciones ¥ regularizaciones:

CLAVE PRESUPUESTAL AGACREGIO WW CATEGORIAY

DELAPLAZA Soupy; < )l ~BHBAS
PROFESOR
1402 E3813 00.0 100892 TITULAR "A"™ PROFESOR
(E.5) TIEMPO §1I9,214.15 o 40 HORAS
COMPLETO

¥ B eodos los intenesadas en pasticipar en 2 carrimienie de esia plazn, presentar el sxpediznse con fos reguisiios anoios

2 |.'-|_|::|'~_n.iT|:|.'_-

i Para los procesas de prosacidn, compactisitn ¥ regularizecion, invarfablemente sz deberd sasisfacer Los requisitos
gue establecs el Reglamento Intersor de Trabajo del Personal Docente oe los Institutos Tecadlgices, &si como, log
criterios de compaciasidn de plazes v reguiarizacidn gue s presenten en los ansxes de In presenis comvoCmoTia
Pageer una plaza-cateporis queé comesponds af Instiuto Tecnoldgion de Ursulo Galvdn,

= i]l: A ln fecha de emishdn de la convocalaria t=aer un nombramiznio definitivo 2l que |= corresponde o eddipe 10 en
AN boi s} piarals) que-tenga pyignadals),
2 IV, Que sals} plaras tenpan servicios ixintemumaidod de an ae para & caso de promociin
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instituto Tecnoldglco de Ursulo Galvan
Depacisrento ce Recurios Humanas

¥ Los comprobantes que s preseaten ca relscldn son los requidites replamentartod deben ser validadas par ells
director(a) del centro de rahaio,

EL Instinsto Tecnaigles de Uesuls Galvin mantisae Ta Dectascion Explicila de e prohibicion de salicitndes da certificadis
médicos de embaram ¥ Virus de Inmunsdeficiencia Homana (VTH] como requisito parm ingreso, permanencia w0 8ssns ¢n
el emoleo

Con flnes de wanspsrencia ¥ dar ssguimisnio puntial & cads ona d2 las salicihsdes, sdlo 5= permiting 2 los
participanies al moments G2 registmess, optis por une de los Tres procesas.

Condiciones ::'::'III'T:-JI!_-\- W] lo= [IFOCES G

Promocion. Compactacion y Bezulariesciin

A. Pam ef proceso de promoclém, el participante deberd Indicse s shemative correspomndiests sstablocids en al
Reglamento Inpericr de Trabajo del Fersonal Docenbe d2 los Institutos Tecoolbgicas. (Yer anexo 1}

Para ¢l proceso de compeetacibn, debard Indicar ks categarss ¥ nivel & compartass. {Ver sneon )

. Pamel procese de regularkzackin, €1 personal con plaza & Téendeo Docanse de Carrer ¥ Mo Docanie a penicipes
en las regularizachanss gue se deven del procesi amerior, deberin presenter solisitud 2] publicirse |z convacatoria
{Wer amie 3)

L. Pareiodos los proceses, 56 deberd etiregar copiz de o8 documentos acadsmices, experiencia profesional doceniz y
requisitas reglameniaries de sewérds con I categorin convecsdn v modalidad {promociin, compastazién o
regulnrizacinj.

E. Elomisn de precesion sem promocidn, compactachin v regularizaciin,

F.  Unnwvez congluides los proceses ances deseritos {pramocidn, compectackdn v repulasizaclén ) la direceldn del centre
de matalo deflnls les necesidades smadérmbois v & procederd con la-aplicacian def Reglamento Interior da Trabajo

del Ferseaal Docente de los Institetos Tecapdégicos en s artieules 124, 127, 128, 1207 131 8w concurso abierte
com 2l fin de cubrir las necssidodes acaddndeas del lnstieno Tecnolbskes de Ursaln Cadywin,

Tramites

Luoes participantes deberdn presentarse on & Depenamento de Recirsos Hismsned para salletiar & formato de salleind de
participachin en el procesc, el cual deberd Flanar debidementa v enfregs con |a infarmactin solicitada parm participer & el
Proosso gue sea de =i interds.

Entregand &1 formabg v 1n solicifud debidamente requicitads. adjuntando sopia fotesidtics de los documentos que. o avaien
il &n ¢l Departamente de Recwrses Humanos, {Indicar = fecha v hora de inicio v sémming de entrega de los documenics ¥
' |~:’._. fechn Homite de 10 dias)
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Instituto Tecnologice de Ursulo Galvin

Capetamenna de Recursas Somancs

La Diireccitn del centro de trabajs =i ks respansable de verificar, cosgjar v validar que los documentos probaeios qus
feeron presentadas por ¢l personal docente sollzitante g2 piden copis fielss de fus origicales, pam b cosl 5 realizach uma
compalss do estes en el moment) de su recepeain.

e o Comision Dictaminadara

De scuerdo con ¢l Reglements lserior de Trabale del Persenal Docents de los Insthetos Tecnoldgicos, ln Comisidn
Dictaminador de cada ceptro de abajo esian inlzgmds por;

L Lin represeniante npembrado por al T::.unlﬂgir:u Maciomnal os MExens,
| B Dios representantss nombrados par [ Direcsicn del centrg de tabija
118 Dips docentes activos elegidos por el pessonal docenta del plantel, & reanida convocads por bn repressnmacitn sindical

Lz Camiston Dicteminsdors, con base en 13 evaluasion qoe realice, establecerd |2 apalivd del persoonl dossnts participants pam
ln categerin o nivel inmediate supsriar ¥ =mitinl su diciamen

I
PERIDDO DE PUBLICACLION Diel 24 de enero il 06 de lebremn de 0026

PLAZCY HORARIO PARA LA PRESENTACION DE L4

TACIHN REQUERIDA Del 26 &nero-al 06 de brero de 2028, en horario de

10:00 & 14:00 ks,

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE LAS
PRUEBAS (DE ACUERDD CON EL ARTICULO 129 DEL
RITPDIT)

Sala de Jumtas, del 10 de febrero al 10 de marzo de 2026

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMENES 0% d¢ marzo de 2026

PERIODO PARA LA RECEPCION DE
NCONFORMIDADES 10ral 18 de marzo del 2026

AR Y Ha PADRA LA HLE M DE ! oLk
LU FEC AR PUBLICACION Sala de hntas del mstituto 19 de marzo de] 2026

o DICTAMENES DEFINITIVOS
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Szcrataria de Fdusarida Paslica

Institute Tecnoldglcn de Ursulo Gakvin
Depariamenito de Recumsos Humanos

Inconformplades

En a0 de inconformsidad, el persoanl docenbes podrd presestar onz selleitad de revisitn & ln Comisién Dictaminedora de su ceatra de
Trabdije con copin & la Dirzecidn del Instinee Tecaotdgics.

La Camisidn Dictaminadora def centro de wabnjo anolizard les sobiciudes de revisién, pars rasificar o rectificar su dictamen, siende
insgeishls acte fallo; ex= periode contempts 10 dias hékiles pasa sabicitar revigidn v 10 dias hibiles para sstiflcar o rectificar ol dictamen
respesiiva,

Kesuliados

Lz Comisidn Dictaminadors debecd entregar por esrito @ la Direcoidn v 5 I8 organizscion sindical, los resaitados 4l concurso dentro de
tos 30 dias nafurales siguieates a la celebracién de este, para su conocinient.
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imstituto Tecnologico de Ursula Galvén
Depatamanio de feosses Humares

Angxo 1.- Dscumento Auxiliar de In Convecatorin Cerrads para &l Procese de Promodén del Personal Docente

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
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Institiitn Teennlogica da Ureudo Balvdn
Departamanto ce Recursps Humanos

Mg & Documsnte Auwslliar de la Coavocaborta Cerrada para ¢f Preceso de Compactacidn el Persoml Docanta
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* Sin impariar la cateporia que osfente o trabatedeg (E351%, E35Z] 4 E3525),
=# Bln Impomar ln caregoeia & 18 que axpins el trabajador (E3607, E3609, E3611, E3613, EXG13 6 E361T)

N

2026 @ e Be

oo di
Margarita Carsatan Cardal-Chichalvcis e, 45 TP B867, Ursin Gevan, Yemsrus.

Ma za Tel (296) 5625029 M ugEvan@Tienmey  iusulegathvan ey




@_ Educacion | §-e=.

SecrEmaTiy de Eduss el Fokliza

brstitirte Tecnolégico de Ursulo Galvin

Cepartamesio de Secursos Murmancs

Asnexo - Docemenio Acedlior de la Conveeateria Cerrada pars el Proceso de Rezularizacidn del Personal Técnlco Docente de Carrera
¥ Me-Docenie

Pedrim participar o egic procean:
E| personal Téenieor Docente de Carrera y Mo-Docents Candidato o Regularizsres:
= Que s encuentre frente a prapoe con hores e prapiedad,
- Lao kas plarss que $ale sgignen debenin cubrir un miarlo fual o' mayor 8 goe fenes coma ao-dicents,
= Cumplir con los requisitos reglamentarias de la o las plages.
- Pregaiae susoficited por escrito,

Ejsmplo de pogibles repalarizactones:

B e
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WOTA: - En case de que & regularizeido implique uns disminueidn e ef suelde, el tmabajador deberd firmar uns carta en 1a que ocepin Ia
disminucidn ¥ se abstiene de reclamacén algunn; ademds debera ratificar In firma con su huelin diging,
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